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С 1949 по 1993 год 23 февраля отмечался в 

СССР как всенародный праздник — День Советской 

Армии и Военно-морского флота. В России 23 фев-

раля стал именоваться Днем защитника Отечества, 

а с 2002 года стал еще и нерабочим днем. Послед-

ние правки в официальное описание праздника Гос-

дума РФ внесла в 2006 году, убрав формулировку    

о победе над кайзеровскими войсками Германии. 

Женская половина нашего большого и 

дружного коллектива выразила желание поздра-

вить Вас, дорогие мужчины, с Вашим праздни-

ком, с Днем Защитника Отечества.  

КИП-3: "Дорогие наши коллеги! С праздником! 

Хочется поблагодарить Вас за поддержку, отзывчи-

вость, за то, что делаете всю тяжелую часть нашей 

нелегкой работы. Мы рады, что работаем с Вами! 

Хотим пожелать бодрости, рвения, сил, новых про-

ектов и рабочих свершений! И, конечно же, счастья 

и гармонии в Ваших семьях!" 

Планово-экономический отдел:   

«С праздником, дорогие мужчины, 

С Днем защитника, коллеги! 

Пусть только в жизни не будет рутины, 

Ведь нам очень дорог блеск Ваших глаз. 

Желаем Вам невообразимого везения, 

Чтоб в срок исполнялись мечты. 

Работайте в хорошем настроении, 

Вы нам всегда очень нужны!»     

КИП-2: «Уважаемые коллеги! В день защитни-

ка Отечества хотим поблагодарить Вас за  под-

держку и понимание. Пусть Ваши целеустремлен-

ность и трудолюбие будут сполна вознаграждены 

прибавками к зарплате и повышениями по службе. 

Пусть ваши начинания имеют достойные продолже-

ния во всем. Желаем благополучия, счастья и 

добра вашим семьям». 

Отдел множительной техники:  

«Всех мужчин мы поздравляем  

И от всей души желаем,  

Чтоб Вас женщины ценили  

И тепло своё дарили,  

Чтоб машина  не ломалась,  

Вся работа выполнялась,  

Быть во всём всегда примером,  

Самым лучшим, самым первым!  

Пена, гель, блокнотик с ручкой,  

От жены не будет взбучки.  

В общем, праздник и веселье,  

Принимайте поздравления!»  

КИП-1: «Дорогие коллеги, с большой радостью 

спешим поздравить Вас с 23 февраля - с днем Рос-

сийской армии и настоящих мужчин. Это отличный 

день, чтобы рассказать о нашем уважении к Вам,     

о вере в Ваши силы и умении помочь в трудный мо-

мент. Будьте непобедимы, сильны, удачливы, здо-

ровы. Пусть любые преграды преклоняются перед 

Вами, трудности отступают, а дела решаются легко. 

Желаем Вам мирного неба над головами, теплых 

объятий и искренних улыбок.  С праздником!» 

Отдел кадров: «От всей души поздравляем 

мужчин с Днем защитника Отечества! В этот празд-

ник сильной половины человечества желаем не бо-

яться никаких преград, никогда не встречать в жиз-

ни тех трудностей, с которыми Вы не сможете спра-

виться с легкостью, и смело идти к своим целям.     

А для достижения целей необходимо крепкое здо-

ровье, будьте крепки духом и телом. Пусть сбыва-

ются мечты. Пусть счастье и удача незримой тенью 

следуют за Вами во всех направлениях». 

Столовая:  

    «Дорогие мужчины!  

С праздником Вас поздравляем!  

Счастья, радости желаем,  

Чтобы удача улыбалась,  

И валюта приживалась.  

Не худеть и не полнеть,  

Формы стройные иметь!» 

23 февраля23 февраля23 февраля———День Защитника Отечества!День Защитника Отечества!День Защитника Отечества!   



23 и 25 января сотрудники нашей компании 
Фаритов Раиль и Усманов Радим посетили         
четыре учебных заведения: Октябрьский 
Нефтяной Колледж, Уфимский Государствен-
ный Нефтяной Технический Университет, Баш-
кирский Государственный Университет, Уфим-
ский Государственный Авиационный Техниче-
ский Университет.   

Целью визита была презентация компании сту-
дентам, обучающимся по специальности 
«Геофизические методы поисков и разведки место-
рождений полезных ископаемых». Наши коллеги 
представили ценности ОАО «Когалымнефтегео-
физика», основные направления работы,  рассказа-
ли о социальных и спортивно-массовых мероприя-
тиях, проводимых в организации.  

Студенты внимательно слушали выступающих 
и задавали интересующие вопросы. Огромное коли-
чество учащихся желает пройти производственную 
и преддипломную практики в нашей компании, но 
не каждого мы можем принять.  

В этом году, как и раньше, компания нацелена 
пригласить самых умных и целеустремленных  по-
тенциальных будущих сотрудников. После презен-
тации студенты ответили на вопросы профильного 
тестирования, в результате которого были отобра-

ны учащиеся, набравшие наибольшее количество 
баллов, именно они проходят в следующий этап 
отбора—«беседа с сотрудником компании». Начи-
ная с марта, наши коллеги из разных отделов про-
ведут собеседования и определятся с кандидатами, 
которые в дальнейшем прилетят в Когалым для 
освоения и закрепления  материала, изученного      
в своих учебных заведениях.  

За прошлый год в нашей организации предди-
пломную и производственную практики прошли око-
ло 70 студентов из более чем 10 ВУЗов разных 
уголков нашей страны.   

Готовимся к сезону практикГотовимся к сезону практикГотовимся к сезону практик   

Дорогие женщины!  

Примите теплые поздравления с наступающим 

Международным женским днем! 

Первые весенние дни для каждого человека 

означают пробуждение природы и начало чего-то 

нового в жизни. Весна открывает путь к теплу и хо-

рошему настроению. Также и Вы, дорогие женщины, 

наполняете наши жизни  улыбками, красотой и 

уютом. 

В этот прекрасный весенний день от имени 

администрации и всех мужчин ОАО «Когалым-

нефтегеофизика» горячо и сердечно поздравляю 

Вас с замечательным праздником – Международ-

ным женским днём 8 марта! 

С прекрасной половиной человечества  связа-

но всё  лучшее в нашем мире – зарождение жизни, 

тепло домашнего очага, красота и неисчерпаемая 

нежность.  Чтобы заслужить восхищение своих дам, 

мы, мужчины с радостью готовы исполнять пожела-

ния, постоянно совершенствоваться и стремиться    

к достижению новых вершин. Вы, женщины – наше 

величайшее сокровище и достояние! 

Примите искренние поздравления! От всей ду-

ши желаю Вам крепкого здоровья, успехов и благо-

получия! Оставайтесь всегда красивыми, любимы-

ми и счастливыми! С праздником! 

Генеральный директор 

ОАО «Когалымнефтегеофизика»  

Кузнецов  Е.Г. 

С наступающим праздником, любимые дамы!С наступающим праздником, любимые дамы!С наступающим праздником, любимые дамы!   



 

Жизнь в геофизике. История Дамриной Анастасии Жизнь в геофизике. История Дамриной Анастасии Жизнь в геофизике. История Дамриной Анастасии    
Впервые о компании «Когалымнефте-

геофизика»  я услышала в 2013 году, когда предста-
вители КНГФ приехали в Башкирский Государствен-
ный Университет и провели презентацию компании. 
До 3-го курса я не понимала, чем  буду заниматься, 
и в чем будет заключаться моя работа. Знала толь-
ко, что моя будущая профессия связана с нефтяной 
отраслью, что дело буду иметь со скважинами.        
В том же  году, после того как нам провели презен-
тацию, начальник КИП-3 Власов Степан пригласил 
на собеседование. Кандидатов на собеседование 
было очень много, спрашивали по основам ПГИ и 
методам ГИС. По итогам собеседования, меня и 
трёх одногруппников пригласили на практику.           
В июле 2013 года мы прибыли в компанию для про-
хождения производственной практики в КИП-2. Пла-
нировали пройти практику за 2 месяца, в итоге за-
держались на 4 месяца. Еще до практики я говори-
ла родителям, что не поеду на север. Но судьба 
распорядилась иначе. 

Практика была очень интересной и познава-
тельной. После ее окончания, начальник КИП-2 Де-
мидов Константин пригласил меня и Дударева Кон-
стантина на работу. После сдачи заключительной 
сессии, в феврале 2014 года, еще учась на 5-м кур-
се, начала работать вахтовым методом. Конечно, 
сложно было совмещать работу и написание ди-
пломной работы. В мае пришлось взять непредви-
денный отпуск и усердно взяться за диплом и его 
защиту. Проработав приблизительно полгода, я по-
няла, что вахтовый метод работы для меня не 
прост. В декабре 2014 года  перешла на работу        
с постоянным местом жительства в г. Когалым.  

Мне очень нравится моя работа. Безусловно, 
интерпретация материалов ГИС до сих пор не изу-
чена мной до конца. С каждой новой скважиной,       
с каждой сложной задачей узнаешь что-то новое. 
Находясь на рабочем месте, я не выжидаю время, 
когда пройдет рабочий день и наступит новый, ста-
раюсь выкладываться в полную силу. Всегда мо-
рально подбадриваю себя и работаю над собой, 
изучая нестандартные задачи и новые технологии.  

С приходом новых студентов к нам на практи-
ку в КИП-2, я стараюсь объяснить доходчиво каж-
дый метод и задачи ПГИ. Если у студентов возника-
ют вопросы и проблемы, то они обращаются ко мне, 
и я всегда им помогаю. Ведь в свое время, когда я 
была студенткой, мне помогали коллеги, которые 
выступили моими наставниками: Ирина Руденко, 

Яна Гарайшина. Когда 
начала детально изучать 
новые комплексы методов 
и задач ГИС, мне очень 
помогали Антон Холодяй, 
Степан Власов, Рустам 
Яхин и непосредственный 
руководитель Демидов 
Константин, который         
в нужный момент подбод-
рит и поможет. 

С переводом на ра-
боту с постоянным ме-
стом проживания, я стала курировать заказы компа-
нии SPD. Это дало большой толчок, чтобы расти и 
быть лучше в своем деле. Одновременно начала 
подробно изучать программы обработки гидродина-
мических исследований Сапфир Каппа, Мониторинг 
ГДИС. В это же время начальник КИП-3 Власов 
Степан предложил мне вести проект Модульный 
пластоиспытатель RCI. С недавнего времени, нача-
ла изучать данную технологию. С ведущими геофи-
зиками ОМП прошла обучение «Основы эксплуата-
ции приборов RCI компании «Baker Hughes». Про-
ект достаточно сложный, аналог есть только у ком-
пании Schlumberger высокотехнологичный модуль 
испытателей пластов MDT. Пока мы тестировали 
исследования на данных компании 
«Оренбургнефтегеофизика». Свои же исследова-
ния будем проводить в апреле этого года.  

Впервые попав в компанию, увидела доску по-
чета возле входа здания АБК, и сказала себе, что я 
должна быть там! В 2016 году участвовала в конкур-
се «ЛУЧШИЙ ПО ПРОФЕССИИ», где стала лучшим 
сотрудником КИП-2. Чтобы им стать, мало одного 
труда, такого как выработка заказов, скорость выда-
чи заключения, кураторство над студентами. Важ-
ным пунктом являлось ведение дополнительной 
работы и проекта.  У меня появился шанс, и я его 
использовала. 

Спасибо компании «Когалымнефтегео-
физика», что придумала такой нужный и важный 
конкурс. Для каждого сотрудника это большой сти-
мул для дальнейшего роста, развития своих  лич-
ных качеств и стремления быть лучшим. Желаю 
каждому ощутить то чувство, когда ты становишься 
лучшим по профессии, нужно стремиться к этому и 
любить свою работу, ведь «все, что человек делает 
с удовольствием, он делает хорошо»! 



 

 

В феврале коллектив компании от всей души 
поздравляет именинников: 

с 50-летием  
Тарасова Олега Анатольевича  

 с 55 -летием  
Абрамова Сергея Ивановича, 
Якимову Милявшу Раилевну 
 
Желаем Вам и Вашим близким крепкого здо-

ровья, благополучия, успехов и конечно же счастья!  
 
С юбилеем Вас, коллеги!  
 

От имени всего коллектива выражаем благо-
дарность за многолетний и добросовестный труд в 
нашей компании: 

         30 лет работы  в ОАО «КНГФ» 
Вовк В.В. - начальник экспедиции 
Низамутдинов М.Ф.—ведущий инженер 

25 лет работы в ОАО «КНГФ» 
Фоатов М.Н.—начальник партии 
Уваров В.В.- ведущий геофизик 
Ильчугулов Ф.А.—машинист ПКС 

20 лет работы в ОАО «КНГФ» 
Саптаров Р.А. - машинист ПКС 
Ахметшин Х.М.- слесарь по ремонту  

Уважаемые друзья!   
Не останемся равнодушными к нужде наше-

го сотрудника, начальника партии ЭГТИ Султан-
гареева Андрея Юрьевича.  

Он со своей семьей живет в г. Октябрьский 
Республики Башкортостан. Его сыну Владиславу     
2 года 10 месяцев.  Он болен детским церебраль-
ным параличом (ДЦП), спастической диплегией 
средней тяжести, задержкой психомоторного и пси-
хоречевого развития. Пройдено много разных спе-
циализированных медицинских клиник и курсов ле-
чения. К сожалению, все они не бесплатные, все 
процедуры весьма дорогостоящие. Процесс реаби-
литации продолжается непрерывно. Динамика в ле-
чении положительная. Очень надеемся на 3-х ме-
сячное лечение в Китае. Но без помощи со стороны 
нам просто не обойтись.  

Бюджет семьи исчерпан, наш папа работает 
один. Владик—второй ребенок в семье, старший 
сын—студент платного очного отделения. 

Без помощи отзывчивых и неравнодушных лю-
дей семье малыша не справиться с этой пробле-
мой. 

Не пройдите мимо! Поверьте, ЛЮБАЯ помощь 
- на вес золота! Чем больше людей присоединится 

к нам, тем больше шансов, что мы УСПЕЕМ вовре-
мя закрыть сбор!  

Давайте поможем вместе, кто чем может! Нас 
около 2000 человек вместе. Выделив всего по 100 
рублей со своего личного бюджета, мы сможем со-
брать 200 000 рублей! Не оставайтесь равнодушны-
ми! Поможем вместе этому малышу прожить здоро-
вое и счастливое детство, это ведь так просто! 

ВСЕМ НЕРАВНОДУШНЫМ ЛЮДЯМ ОГРОМ-
НОЕ СПАСИБО. 

За более подробной информацией можете 
обращаться к Султангарееву Андрею - 
тел.+79279302239. 

Творите добро!Творите добро!Творите добро!   

Номер карты "ХКФ Банк" - 4454 3345 0022 7471  Номер карты Сбербанк: 5336 6900 6171 2677  

Кошелек PayPal- vladsultan-14@yandex.ru  Яндекс деньги - номер кошелька 410013658958385  

Реквизиты для перечисления средств в банк: Султангареева Дина Линардовна - мама Влада  



  
   

К основным задачам диагностики нефтегазо-
вых скважин методом телеинспекции относятся ис-
следование насосно-компрессорных труб (НКТ) и 
обсадных труб на предмет расстыковок и механиче-
ских повреждений, обследование застрявших          
в скважине предметов, исследование притока пла-
стовых флюидов, исследование перфорации и об-
разовавшихся твердых осадков, а также обследова-
ние забоя скважины.  

При помощи телеинспекции можно идентифи-
цировать упавшие в скважину предметы и детали 
бурильного оборудования для выбора метода их 
извлечения (без телеинспекции эта задача решает-
ся многократным спуском свинцовой печати и опре-
деления типа застрявшего предмета по полученно-
му оттиску, что значительно дольше по времени и 
менее информативно).  

Хотя задачи телеинспекции нефтяных и газо-
вых скважин близки к задачам обследования водо-
заборных скважин, оборудование для телеинспек-
ции нефтегазовых скважин имеет существенные 
отличия. Это определяется параметрами нефтега-
зовых скважин. 

Первый существенный фактор – это глубина 
скважин, которая может достигать 5000 метров. Пе-
редача цветного живого видеоизображения на та-
кое расстояние по тонкому коаксиальному кабелю 
или по витой паре невозможна. В связи с этим при-
меняют либо системы с оптическим кабелем, либо 
видеокамеры, которые подсоединяются к стандарт-
ным геофизическим кабелям и передают последо-
вательный набор черно-белых фотографий.  

Второй фактор – это температура, которая на 
уровне забоя скважины может достигать 90-125 гра-
дусов Цельсия.  

Третьим фактором является то, что при теле-
инспекции скважин часто интерес представляет об-
следование внутреннего состояния НКТ, для этого 
диаметр видеокамеры не должен превышать 42 мм. 

Четвертым фактором является высокая мут-
ность скважинного флюида в нефтяных скважинах. 
Особенно это характерно для скважин в России. 

Для видеообследования стенок обсадной ко-
лонны в условиях повышенной мутности применяют 
комбинированные видеокамеры с модулем прямого 

обзора и модулем бокового обзора. Модуль прямо-
го обзора смотрит вниз и может хорошо увидеть за-
стрявшие в скважине предметы и состояние забоя, 
но плохо видит стенки обсадной колонны, так как 
расстояние до стенки и, соответственно, слой мут-
ной воды, с учетом угла обзора видеокамеры доста-
точно велики. Видеокамера модуля бокового обзо-
ра смотрит непосредственно на стенки обсадной 
колонны и может вращаться для осмотра стенки по 
всей окружности.  

Преимуществом системы телеинспекции на 
основе оптоволоконного кабеля  является цветное 
видеоизображение в реальном времени, которое 
значительно более информативно, чем покадровая 
передача черно-белых фотографий и позволяет,      
в том числе, оценивать притоки пластовых флюи-
дов и анализировать характер образовавшихся от-
ложений по их цвету.  

Система телевизионной диагностики скважин  
с покадровой передачей данных передает по стан-
дартному геофизическому кабелю последователь-
ность быстро обновляемых черно-белых фотогра-
фий с интервалом 1,7 с (или более). Такая система 
проще, компактнее, надежнее и дешевле, но воз-
можности ее сильно ограничены. При этом такая 
система вполне может использоваться в большом 
количестве случаев, когда обследование касается 
неподвижных объектов, цвет не имеет большого 
значения и одной качественной фотографии бывает 
достаточно, чтобы определить проблему.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      Поступление нефти в скважину  

Диагностика скважин системами телеинспекцииДиагностика скважин системами телеинспекцииДиагностика скважин системами телеинспекции   



Массажный салон, кружок игры на арфе и воз-
можность завести змею — в этой статье вы узнаете, 
как работают разработчики российского поисковика.              

Дата основания: 1997 год 
Число сотрудников в офисе: 4 000 человек 
Площадь помещений: 40 000 кв. м. 

Адаптация новичков 
В «Яндексе» есть специальные сотрудники, 

которые помогают освоиться новичкам. Для нового 
работника готовят ноутбук и назначают удобный 
день начала работы.  

Новичкам предлагают прийти в офис в пятни-
цу на полдня, подписать все документы, получить 
ноутбук, познакомиться с коллегами, а в понедель-
ник начать полноценно работать, чтобы не пропу-
стить совещания команд и встречу с руководством.  

Новому человеку подбирают обученного 
наставника, который помогает адаптироваться         
в компании и объясняет внутренние правила. В пер-
вые месяцы работы специалисты по адаптации при-
глашают сотрудника на чай и выясняют, как у него 
дела.  

Организация работы 
Офис «Яндекса» работает без выходных       

24 часа в сутки. Отделы финансов, HR и продаж 
работают по обычному для российских компаний 
графику, чтобы быть на связи в рабочее время. 
Разработчики же могут приходить, когда им удобно. 
Некоторые предпочитают работать по ночам и по-
являются в офисе в районе 8 вечера, чтобы успеть 
позавтракать до закрытия столовой. Компания спе-
циально не устанавливает в офисе кровати и гама-

ки, чтобы разработчики не жили на работе. 
В офисе есть одно правило дресс-кода: прихо-

дить нужно в одежде. Говорят, его ввели после то-
го, как однажды летом сотрудницы решили порабо-
тать на балконе в купальниках и деморализовали 
мужской коллектив. На форму одежды никто внима-
ния не обра-
щает — мож-
но приходить 
в майке, с 
дредами, бо-
сиком и ез-
дить по кори-
дору на са-
мокате. 

Интерьер 
Во многих оупенспейсах «Яндекса» стоят яр-

кие кресла и пуфы, на стенах белые виниловые 
обои — на них можно записывать новые идеи, рисо-
вать, строить графики. Рабочее место можно офор-
мить под себя. У некоторых есть животные — три-
тоны, мышки, черепахи и даже змея. 

Помимо рабочих мест, здесь есть зоны отдыха 
и библиотека. 

Обучение и развлечения 
Для повышения квалификации сотрудники мо-

гут зайти на корпоративный портал и посмотреть 
видео с внутренних семинаров и других мероприя-
тий. В «Яндексе» есть команда тренеров, которые 
проводят курсы для сотрудников. К примеру, здесь 
популярны курсы по развитию навыков презента-
ции.  

Сотрудники могут изучать иностранные языки. 
Достаточно собрать группу желающих, и компания 
поможет с поиском преподавателя французского, 
английского, иврита или турецкого.  

В офисе есть кружки игры на арфе, гитаре и 
других инструментах. Оттачивать мастерство мож-
но в музыкальной комнате на чердаке. Привести 
себя в форму можно не выходя из офиса: тут есть 
тренажёры, массажный салон, а также зал для йоги 
и танцев. Летом многие работники пересаживаются 
на велосипеды: для них в «Яндексе» есть велопар-
ковка на более чем 300 мест и душевые. 

Как работают в Как работают в Как работают в «««ЯндексеЯндексеЯндексе»»»   
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Кроссворд 
По горизонтали: 
1. Что дало серьезное преимущество Германии 
при нападении на СССР? 2. За выход к какому мо-
рю была война между Россией и Швецией?  5. Го-
род, который немцы предполагали захватить в со-
ответствии с планом "Тайфун". 6. Настоящая фа-
милия Сталина. 9. Кто подал в отставку с поста 
президента 31 декабря 1999 года? 11. Красная 
гвардия – это… 12. Крупное нефтяное месторож-
дение Ханты-Мансийского округа, открытое   
в 1965г. 14. Кем выступала Германия во второй ми-
ровой войне? 16. Основатель советской нефтяной 
геологии. 17. Из этой страны в 1988г начался вы-
вод советских войск. 18. Автор книги «Архипелаг 
ГУЛАГ». 19. Как называлась массовая многомесяч-
ная акция протеста в центре Киева, начавшаяся   
21 ноября 2013? 23. Непокоренный город - герой, 
выстоявший 872 дня блокады, но не сдавшийся 
врагу во время Великой Отечественной Войны. 24. 
Обесценивание денег вследствие эмиссии. 

По Вертикали: 

3. Город, в котором произошла авария на 4 энерго-
блоке АЭС в апреле 1986г. 4. Первая женщина, 
удостоенная звания Героя Советского Союза, ле-
гендарная партизанка, перенёсшая жестокие пытки 
немцев и убитая ими во время войны. 7. Восстание 
14 декабря 1825 года . 8. Название плана, согласно 
которому Германия напала на СССР. 10. Японский 

город, испытавший атомную бомбардировку 9 августа 1945 г. 13.  Преодоление страха смерти, готовность по-
жертвовать своей жизнью ради добра и справедливости, достойный способ поведения в бою. 15.  Война России 
со Швецией 1700 - 1721гг. 20. Командующий Парадом Победы на Красной площади в Москве 24 июня 
1945г.   21. Страной с каким режимом был Советский Союз в годы ВОВ? 22. Как назвалась «блиц - криг» война? 
25. Озеро, к которому прорвались немецкие войска 08.09.1941 года.   

Ответы к кроссворду «Корпоративного вестника № 23».  
По горизонтали: 1. Ренессанс. 4. Кориандр. 6. Изнанка. 8. Бульвар. 11. Кислород. 13. Гидросфера. 16. Филе. 
17. Император. 19. Воевода. 23. Ретушь. 26. Набат. 27. Рубка. 30. Унция  
По вертикали: 2. Сумерки. 3. Маяк. 5. Сейсмограф. 7. Ворота. 9. Нил.  10. Километр. 12. Гелий. 14. Северная. 
15. Натрий. 18. Время. 20. Мнение. 21. Ртуть. 22. Сталь. 24. Остров. 25. Арахис. 28. Обсерватория. 29. Кактус.  


